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Dzieki projek i reali 1 przez jar ie koto Polski ia na rzecz

zy
Oséb z L Sl i Umy ym coraz wiecej ni -awnych bedzie prac .

Pani Danuta zRadymna pracuje jako pomoc kuchenna. Wcze$niej sprzatata w klubie muzycznym i w spétdzielni
inwalidow, ale dopiero dzeki pracy w gastronomii stata sie bardziej pewna siebie i bardziej samodzielna. 26-letni
tukaszjest kurierem, roznosi dokumenty i korespondencje. Méwi, ze terazma w Zyciu cel, ma wiasne pieniadze, stat
sie bardziej samodzelny. Te opowiesci nie bylyby niczym nadzwyczajnym, gdyby ich bohaterami nie byty osoby
niepetnosprawne intelektualnie. - W naszym kraju ciagle pokutuje opinia, ze tacy ludzie nie sg w stanie sprosta¢
obowigzkom na otwartym rynku pracy. Probujemy pokazaé, Ze tak nie jest. Wystarczy pokaza¢ im samym ich mocne
strony, znalez¢ miejsce pracyi pomagac w jej wykonywaniu - méwi Mariusz Mitu$, przewodniczacy zarzadu kota
PSOUU. | podaje przyktad zIrlandii: - Niepetnosprawny intelektualnie mezczyzna miat taki tik, ze krecit si¢ dookota
siebie i co jaki$ czas, znienacka, wydawat glo$ne okrzyki. Jak dla takiego cziowieka znalez¢ prace? Ludzie, ktorzy
zajmowali sig projektem pracy wspomaganej, znaleZli. W meksykanskiej knajpce w Dublinie na $rodku sali stat
kociot zsosem podawanym do wszystkich potraw, a obok kotta nasz bohater ubrany w meks ykanski stréj,
mieszajacy ten sos i wydajacy te swoje okrzyki. To byto znakomite miejsce dla niego.

Jarostawskie stowarzyszenie 2,5 roku temu zaczeto realizacje pilotazowego projektu. Prace znalazto 15 oséb.
Uktadaja towar w hurtowniach, ustawiajg wozki w hipermarkecie, jedna kroi i pakuje chleb w piekarni. - Teraz
rozszerzamy projekt na teren powiatéw jarostawskiego i rzeszowskiego. Uruchomiliémy dwa Centra Doradztwa
Zawodowego i Wspierania Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie (DZWONI) w Rzeszowie i Jarostawiu. Konczymy
nabér do | etapu projektu - dodaje Mitus.

Osoby zakwalifikowane do projektu beda mie¢ indywidualne konsultacje zdoradcg zawodowym i psychologiem, a
potem pod okiem trenera beda przygotowywac sie do wykonywania pracy. - Trenerzy beda odgrywac¢ bardzo duzg
role. Ich zadaniem bedze znalezienie miejsca pracy dla podopiecznego. Potem przezjaki$ czas trener bedzie
wykonywat prace osoby niepetnosprawnej, poznawat srodowisko, w jakim ta osoba bedzie pracowa¢. Kolejny etap
to nauczenie czynnosci na stanowisku pracy. Przezjaki$ czas trener bedzie wykonywat 90 proc. pracy, a potem
stopniowo coraz wigcej tych czynnosci bedze wykonywat niepetnosprawny - méwi Mitus. Stowarzyszenie zatrudnito
dziewigciu treneréw, ktérzy bedq optacani ze srodkéw Europejskiego Funduszu Socjalnego. W razie potrzeby bedg
stuzy¢ pomoca swoim podopiecznym takze wtedy, gdy ci stang sig juzsamodzelni w pracy.

Gdzie moga pracowac osoby niepetnosprawne intelektualnie? Jak wynika z dotychczasowych do$wiadczen
jarostawskiego stowarzyszenia, moga np. sprzata¢, gotowac, obstugiwac imprezy, zajmowac si¢ produkcja. -
Swietnie nam sig wspétpracuje np. zMc Donald's. W tej firmie praca na kazdym stanowisku opisana jest
okreslonymi procedurami. Nasi trenerzy beda miec¢ utatwione zadanie, nauczenie podopiecznego wykonywania
pewnych czynno$ci nie bedze problemem - stwierdza Mitus.

W pierwszym roku dziatania projektu ma zostac przyjetych okoto 100 oséb. Prawdopodobnie nie wszyscy znajda od
razu prace, ale udziat w programie moze przydac¢ im sie w przyszo$ci. - Przetamanie pewnych stereotypéw potrwa
lata, ale od czegos$ trzeba zacza¢ - dodaje przewodniczacy kota.

Anna Gorczyca

Tekst pochodzi z portalu Gazeta.pl - www.gazeta.pl © Agora SA

http://rzeszow.gazeta.pl/drukuj?spon... 1/1



