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Jestem niepetnosprawny — pracyj. Pokazatem im wszystkim-
wyszedtem na prosi

Marzec 17, 2010 byarek
Kategoria:Moja praca, méj dom

Skomentuj

Co raz wicej mamy maliwosci. Co raz wgcej ludzi nam pomaga. Co razeeéj jest pomystow. Warto tym wszystking sizielic.

:33 Gazetapl Rzeszow

Anna Gorczyca

Na pocatku s3 nieporadni, ale gdy trafiwe wiaciwe miejsce, pokazyj ze potrafy pracowa tak samo jak inni. Niepethosprawni intelektualnie
dzigki pracy czug sig pewniejsi siebie. Normalni.

Sylwek Nalepa pracuje w rzeszowskiej restauracjiDdoald’s. W stubowej czapeczce, koszulce i fartuchu, gdy idzistotlka do stolika,
scierajc blaty i zbierajc pozostawione przez klientéw tace, robi to, caatyes pracownikdw tej firmy néwiecie. Nikomu, kto obserwuje 26-
letniego Sylwka, nie przychodzi do glowag jeszcze do niedawna styszat, jak wotano za nipopek".

- Wyzywaly mnie chtopaki ze wsi. Nie zwracatem nehruwagi. Czym ja giréznie od nich? Mamgce, mam nogi. Pokazatem im wszystkim,
wyszedtem na progt- méwi z dum. Sylwester Nalepa ma orzeczony |l st@pigepetnosprawniei.

- Jako dziecko miatem osiem operacji, to chybaiph mam padaczk Jak st zdenerwuj, to mam problemy z czytaniem. Nauka mi nie sziacw
po V klasie przenidi mnie do szkoly specjalnej. Ale wcale; $ego nie wstydz Skaiczytlem szkad, mam zawdd. Kucharzem jestem, tubi
gotowa — opowiada o sobie.

Pracowat w piekarni, ale krétko. Szef i wspoétpranamy uznali,ze za wolno pracuje. — Teraz mam bardzo gpbac;. Pracowatem trochw
kuchni, a ostatnio spgfam sat. Jak sobie z czyémie radz, to koledzy z pracy mi pomagapPracug trzy dni w tygodniu — wyjgnia.

23-letni Mateusz Brgk mieshc temu zacs staz w delikatesach Novex w Rzeszowie. €mea orzeczenie o niepetnospradeiantelektualnej,
skonczyt technikum budowlane. — Po szkole przez kittasiedziat w domu — opowiada jego mama TeofilegBrz

- Pomagatem rodzicom w gospodarstwie — méwi Mateusz

W delikatesach zagkod uktadania towaréw w magazynie. — W sklepisame kobiety, a tu trzebawdgac towary. Mateusz pracuje wolno, ale
nie odszedt, dopoki nie skozyt. Nie wdaje si w pogaduszki, nie robi sobie przerwy na ka# teraz posadziimy go na kasie. dwietnie sobie
radzi — chwali go kierowniczka sklepu Magdalena @im

Pani Wiesia stata si legendy

Pani Wiesia staje slegend w restauracji hotelu ICAM w Rzeszowie. — \WiKowo pracowita, solidna, wez perfekcyjna. Szef kuchni jest z niej
bardzo zadowolony — méwi Katarzyna Szczepaniak edfenka hotelu.

Sylwek, Mateusz i pani Wiesia przetampsiereotypyze ludzie z upsledzeniem umystowym niessv stanie pracowana otwartym rynku pracy. —
Prébujemy pokaza ze tak nie jest. Wystarczy pokdzian samym ich mocne strony, znateamiejsce pracy i pomagdav jej wykonywaniu — méwi
Mariusz Mitws, przewodnicacy zaradu kota PSOUU w Jarostawiu (Polskie Stowarzyszanaiezecz Oséb z Ugledzeniem Umystowym). Od
ponad trzech lat jarostawskie koto realizuje prajelicki ktoremu osoby niepetnosprawne intelektualnigidma prag; poza zaktadami pracy
chronione;j.

- Uruchomilémy Centrum Doradztwa Zawodowego i Wspierania Osi@p@&nosprawnych Intelektualnie (DZWONI), ktoretjpssrednikiem
migdzy osobami niepetnosprawnymi a pracodawcami. Bieeveentrum powstato w Jarostawiu a od styczniatalzake w Rzeszowie. Dzki
DZWONI w Jarostawiu pracuje jikilkanacie os6b- informuje Mitél

Mowi, ze ide; projektu najlepiej oddaje przyktad z Irlandii. 4eldeinosprawny intelektualniegiczyzna miat taki tikze krecit sig dookota siebie i
co jaki czas znienacka wydawat gie okrzyki. Jak dla takiego cztowieka zndl@rag? Ludzie, ktérzy zajmowali siprojektem pracy
wspomaganej, znatk. W meksykaiskiej knajpce w Dublinie nérodku sali stat kociot z sosem podawanym do wsigistgotraw, a obok kotta
nasz bohater ubrany w meksyik&i str6j, mieszajcy ten sos i wydagy te swoje okrzyki. To byto znakomite miejsce diego. My musimy dla
naszych podopiecznych znatgaka meksykaska knajplk.

Chcemy sg usamodzielné

W projekcie biog udziat osoby z upedzeniem znacznym, umiarkowanym i lekkim. <Wézai¢ z nich to osoby, ktére po skezeniu szkoty
siedz w domach. Catymi dniami oglaja telewizg. S4 samotne. Bardzo potrzelujontaktow z innymi ludmi, potrzebuj akceptacji — mowi
Aleksandra Kloc, psycholog praqop w rzeszowskim Centrum DZWONI.

- Siedzimy w domu i dotujemy &iDreczymy siebie i swoje rodziny. Chciatabym jak nafsaigj st usamodzielrdi — méwi Justyna, ktora
uczestniczy w programie. Jest bardzo ekspresyjoaimiuzo i szybko. — Kady moéwi,zeby st wzia¢ do pracy. Ale takie utomne jak my nie mpaj
studidw, to jak mamy sobie znaéeprac? — pyta Justyna.

Nieliczni, ktérzy ju gdzi& pracowali, nie majdobrych wspomnie — Pracowatem w piekarni przez dwa miesi Wyrabiatem ngke. Ale
powiedzieli,ze za wolno pracigj Zarobitem 500 zt — méwi Krzysztof, ktory terazpgotowuje si do kolejnej pracy. Z Krzysztofa trzeba
wyciagat kazde zdanie, wecej o tym, jak byto w piekarni, méwi jego twarz. &ét, ze czujezal do ludzi, z ktérymi wtedy pracowat.

Justyna przez kilka miegly spratata razem z magbiura. Potem byta na staw McDonaldzie, ale pracy nie dostata. — Zaallwdzi tam
przychodzito. Nie wyrabiatam giJa to bym chciata najbardziej w hotelu pracav@pratatabym pokoje...

Utrzymanie niepetnosprawnego dorostego dzieckatkfszZDlatego wielu niepetnosprawnych chciatobycpraat, zeby mi€ swoje pienidze,
zeby moéc dotay¢ sig do utrzymania rodziny. — Jak zarobitem pierwsanpize, to kupitem jedzenie — mowi Krzysztof, ten,rigtdarobit 500 zt
w piekarni. — Nie dla siebie. Do domu.

- Rodzice si martwi, co z nami bdzie, jak oni umg — méwi Pawel, ktory rownieuczestniczy w projekcie.

- A z drugiej strony nie wieeg ze ich dzieci potrafi pracowa&. W wielu domach rodzice wytzaj swoje niepetnosprawne dzieci we wszystkich
czynndciach. Niektorzy z naszych podopiecznych nie Zsijna zegarze, nie zrgjvartasci pienkdza. Nie potrafi czytat, maj problemy z
liczeniem — dodaje psycholog.

Wigkszai¢ z nich to wyrdnigte dzieci. Niektorzy majniepetnosprawni@ wypisan na twarzy. Sylwka, Justgrczy Mateusza trzeba poznlalizej,
zeby przekonésk o ich niepetnosprawroi. Piotr, talkke jeden z podopiecznych centrum, ma wgigkachowanie i odzywki blokersa.
Napakowany, ogolony na tyso w@budzt strach. — Zachowujegstak jak jego koledzy z podworka. Ale to wi§owo ciepty chtopak. Kocha
dzieci, swietnie by s¢ sprawdzit w opiece nad nimi — opowiaglajnim w centrum.

Zanim Sylwek i Mateusz trafili do pracy, mieli zeja z doradg zawodowym i indywidualne konsultacje z psycholagid o samo czeka
wszystkich uczestnikdw projektu. — Musimy pogizh stabe i mocne strony, zorientage, w jakim miejscu mogjsie sprawdzt. Trzeba ich
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nauczy zasad bezpiecistwa, pokaz§ ze praca to codzienny obaygek. Niektorzy nie majswiadomaci, ze jak zacza pracowa, bgda musieli
codziennie wstaw@a Trzeba ich nauczysamodzielngci, czyli np. dojazdu do pracy — méwi Kloc.

Wielu uczestnikow projektu nigdy samodzielnie réetjato autobusem. Sylwek diojea do pracy spod Przeworska. — Najpienndgt ze mn,
trener, teraz to jusam jedz¢ — mowi. Trener to w projekcie najuriejsza osoba. On musi znatdirme, ktdra zgodzi si przyja¢
niepetnosprawnych do pracy. Na pgibzi na tzw. probki pracy, a potem nazstale najpierw trener musigsam nauczytego, co hdzie
wykonywat jego podopieczny. Gdzie igepracowé niepetnosprawny intelektualnie cztowiek? Maspratac, pomaga w kuchni, pracowaw
magazynie albo jako ogrodnik.

Ucze sig od nich cierpliwosci

- Najlepiej, jéli czynndici w pracy g powtarzalne, zapisane w pewne schematy. Dlategjgqpodopieczni znakomicieessprawdzaj w
McDonaldzie. Tam kada czynnéc jest opisana szczegdtowymi procedurami. Jak wpdaaiem Sylwka do McDonalda, musiaterg sauczy,
jak sk robi te wszystkie kanapki, satatki. Nigdgitem, ze trzeba tyle zapagtac. A potem ja uczytlem tego wszystkiego Sylwka — wspa
Jarostaw Litwiak, jeden z kilku treneréw. — W pradg ma pobtzania. Trzeba pokazaze praca to tate odpowiedzialng. Jak Mateusz rozwalit
wodkg, to wiedziatze bxdzie musiat pokr§ szkody. Ostatecznie nie zaptacit, ale swéadoma¢, ze za cé odpowiada.

Inna trenerka, Katarzyna Dworniczaknieje s¢: — Nie sdzitam, ze kiedy bedg czyécita cz;sci samochodowe. Dla mnie to strasznie nudnecis)
a moi podopieczniaszachwycenig praa. Wymaga ogromnej cierplivgoi, ja sk ucz; jej od nich.

Trener pracuje razem z podopiecznyinga nie nauczy tego, co ma rébiP&niej doghda go z boku, ale gdw §akies problemy, wraca i znéw
pomaga mu w pracy. Mifumowi wprost: — Pracodawcy mgprzez jaké czas dwoch darmowych pracownikdw. A potem gwarkgriej jak cd si
bedzie dzialo, to przyjdzie trener i pod®rozwiaza problem.

- Praca to terapia dla naszych podopiecznych.aGagjnreszcie potrzebni. Oni nie cheeby ich wyeczat w pracy, che, by traktowé ich
normalnie. Bardzo ich cieszye méwi s¢ do nich: prosg pana, proszpani — opowiada Dwornicka.

- S3dzg, ze pracodawcy teprzekonali si, ze mog mie¢ pazytek z osoby niepetnosprawnej umystowo. Doszly de wigci, ze w ICAM szef
kuchni, gdy chce pokazajak st powinno pracowd to pokazuje na nasxViesk — dodaje Litwiak.

- Odkad Mateusz ma practo sk chyba wgcejsmieje — moéwi mama Mateusza. On sam moéwi lakonicznleubk; chodzé do pracy.

- Widzimy, jak Mateusz sirozwija. Jak do nas trafit, to prawie nic nie mbwaiteraz coraz wcej opowiada o sobie. | corazeeej umie. Na
pocztku planowatam zatrudéigo na pot etatu, teraz Mateusalbie pracowat u nas na caly etat — mowi Chmiel.

- A ja planug zakczyny. Mam dziewczygni myslimy o slubie. Mam prag — méwi z dum Sylwek.

Zrédlo: Gazeta Wyborcza Rzeszow
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