Centrum DZWONI juz w Jarostawiu

Pomoc ubogim, wsparcie bez-
robotnych, opieka nad niepet-
nosprawnymi to bardzo wazna
cze$¢ dziatan bedacych wyrazem
szacunku dla bliZzniego. Od wielu
tygodni funkcjonuje w Jarostawiu
Centrum Doradztwa Zawodowe-
go dla Oséb Niepetnosprawnych
Intelektualnie. Przyjeto nazwe
Centrum DZWONI. Jest placéwka
Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz

Osbb z Uposledzeniem Umystowym
powstalag w ramach projektu EFS
— Sektorowy Program Operacyjny,
Rozwéj Zasobéw Ludzkich 2004-
-2006. Podobnych o§rodkéw wspar-
cia jest w Polsce kilka, funkcjonujg
m.in. w Glogowie, Gizycku, Pozna-
niu, Kotobrzegu i Nidzicy.

Jak mozna si¢ dowiedzie¢ z pro-
gramu dziatania Centrum, jego pod-
stawowym celem jest udzielanie

Uroczyste przeciecie wstegi i poswiecenie pomieszczen Centrum
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wsparcia na rzecz rozwoju sfery
zatrudnienia oséb z dysfunkcjami
intelektualnymi przez promowa-
nie zachowan przyczyniajgcych
sie do zwigkszenia szans zatrud-
nienia (employability), warunkéw
dla przedsiebiorczo$ci wyréwny-
wania szans oraz inwestowania
w zasoby ludzkie. Centrum ma na
celu usprawnianie systemu aktywi-
zacji zawodowej 0séb z niepetno-
sprawnoscig intelektualng, poprzez
nawigzywanie kontaktéw i wspét-
prace z pracodawcami, Powiatowym
Urzedem Pracy, jednostkami samo-
rzadowymi, organizacjami pozarzg-
dowymi i placéwkami edukacyjny-
mi. Jarostawska placéwka moze
sie poszczyci€ pierwszymi cennymi
doswiadczeniami wynikajacymi ze
wspdlpracy z pracodawcami. Osoby
korzystajace z ustug maja fatwy
dostep do fachowej pomocy psy-
chologa, doradcéw zawodowych
i treneréw — asystentéw. Sprawu-
ja oni opieke nad osobag niepetno-
sprawng w Srodowisku pracy.
Specjalisci zatrudnieni w Cen-
trum DZWONI diagnozujg poziom
funkcjonowania i mozliwosci zawo-
dowych osoby z niepelnospraw-

nos$cig intelektualng, opracowujg
plany szkolefi i praktyk w ramach
»planu drogi zawodowej”. Poma-
gaja w znalezieniu odpowiedniego
miejsca pracy i przygotowuja osobe
niepelnosprawng intelektualnie
zaréwno od strony merytorycznej,
jak i praktycznej do podjecia pracy.
Szczegblna rola przypada trenerom
pracy. Pomagaja oni w utrzyma-
niu zatrudnienia poprzez aktywne
wsparcie osoby niepetnosprawne;j
podczas wykonywania obowigz-
kéw pracownika w ramach tzw.
zatrudnienia wspomaganego. Jed-
nym z zadan jarostawskiej placéw-
ki, otwartej w siedzibie Starostwa
Powiatowego, jest promocja zatrud-
nienia oséb niepeinosprawnych
na otwartym rynku pracy, przez
organizacj¢ szkolefi, dla jednostek
samorzgdowych, edukacyjnych

i rehabilitacyjnych itp.
Po$wiecenia pomieszczen Cen-
trum Doradztwa Zawodowego dla
0s6b Niepetnosprawnych Intelek-
tualnie dokonat ks. prat. A. Suro-
wiec. Przecigecia wstegi dokonali:
byty starosta T. Oronowicz i obecny

wicestarosta J. Stafida.
Jan Gregorowicz



